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Beratungsfolge Datum Behandlung 
   

 Anfragen 01.10.2025 öffentlich 
   

 

 

Anfrage nach § 9 Abs. 2 GeschO 

 

 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 

 

aktuell stehen die Erfurter Museen aufgrund von zu wenig Personal in den Schlagzeilen. Zunächst 

gab es mehrere Kündigungen beim Museumspersonal der Alten Synagoge, die dadurch kurz vor 

der vorübergehenden Schließung stand. Um diese abzuwenden, wird das Personalproblem nun 

vollständig auf das Volkskundemuseum ausgelagert, indem Personal von dort abgezogen wird. 

Das bedeutet für das Volkskundemuseum einen Stillstand der kompletten Museumsarbeit. 

 

Vor diesem Hintergrund möchte ich folgende Fragen stellen: 

 

1. Wie soll die personelle Situation - auch mit Hinblick auf den angespannten Haushalt und 

den Einstellungsstopp - an den Erfurter Museen dauerhaft gelöst werden, sodass alle 

Museen der Stadt ausreichend bespielt und auch entwickelt werden?  

2. Ist davon auszugehen, dass das Volkskundemuseum seine Tätigkeiten, über die reine 

Öffnung des Museums hinaus längerfristig einstellen muss und sind personelle 

Einschnitte auch an anderen Museen geplant? 

3. Warum treffen die personellen Veränderungen aktuell ausschließlich das 

Volkskundemuseum? 

  

 

Anlagenverzeichnis 
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Datum, Unterschrift 

 

 

  

 

Fraktion SPD & PIRATEN, Herr Neigefindt 
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