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Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Herr Robeck
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99084 Erfurt

Drucksache 1301/24; Anfrage nach § 9 Abs. 2 GeschO; Standort- und
Arbeitsplatzkonzeption: (...); 6ffentlich

Sehr geehrter Herr Robeck, Erfurt,

Ihre Anfrage beantworte ich wie folgt:

1. Inwieweit liegt die entsprechende Konzeption in der Stadtverwaltung vor
oder wie gestaltet sich der Sachstand und die Zeitschiene?

Eine belastbare Aussage zur finalen Vorlage des Standortkonzepts im Jahr
2025 kann zum derzeitigen Stand noch nicht getroffen werden. Die im Projekt
vorgesehenen Schritte und der grobe Zeitplan stellen aktuell eine erste
Planungsperspektive dar, die von verschiedenen noch ausstehenden
Abstimmungen und Beteiligungsformaten abhdngt.

Im Weitern wird auf die Beantwortung zur Drucksache 1087/25 verwiesen.

2. Fiir wie viele Mitarbeitende und Amter bestehen aktuell Arbeitsplétze in
welchen Raumlichkeiten? (Bitte aufschliisseln nach Anzahl der
Arbeitspldtze, Amt und genutztem Objekt.)

Beiliegend erhalten Sie die gewiinschte Aufstellung, aus der die Anzahl der
Arbeitsplatze, die zugehorigen Amter sowie die jeweils genutzten Objekte

hervorgehen. Bitte beachten Sie, dass die Aufstellung stichtagsbezogen ist
und lediglich den Stand zum 25.04.2024 abbildet.

3. Wieviele Arbeitsplitze bei welchen Amtern fehlen, um eine
Stellenbesetzung oder einen Stellenaufwuchs gewadhrleisten zu kénnen,
sowie welche Amter miissen perspektivisch umziehen und wohin? (Bitte
den ersten Teil der Frage aufschliisseln nach Anzahl und Amt)

Grundsatzlich kann davon ausgegangen werden, dass in allen Amtern derzeit
ausreichend Arbeitsplatze zur Verfligung stehen, um die vorhandenen Stellen
zu besetzen.
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Zur Abdeckung zusdtzlicher Bedarfe werden bereits heute Einzelfalllosungen wie mobile
Arbeitsformen und Desk-Sharing innerhalb der Organisationseinheiten umgesetzt.

Perspektivische Umzugsbedarfe einzelner Amter befinden sich derzeit in Priifung bzw. in
stadtebaulicher Planung und kdnnen zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht abschlieRend benannt
werden.

Mit freundlichen GriiRen

A.Horn

Anlage
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