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Beratungsfolge Datum Behandlung 
   

 Anfragen 01.08.2023 öffentlich 

 Hauptausschuss 12.09.2023 öffentlich 
   

 

 

Anfrage nach § 9 Abs. 2 GeschO 

 

 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 

 

ich gestatte mir folgende Fragen hinsichtlich der Personalsituation innerhalb der 

Stadtverwaltung Erfurt: 

 

1. Wie viele Mitarbeiter haben in den letzten 12 Monaten ihren bestehenden Arbeitsvertrag 

bei der Stadtverwaltung gekündigt oder (bei befristeten Verträgen) vor Ablauf der 

Vertragslauflaufzeit oder innerhalb der Probezeit gekündigt? Sind Gründe bekannt (z.B. 

fehlende Aufstiegschancen oder Beförderungshindernisse)? 

 

2. Welche Maßnahmen ergreift die Verwaltung, um Personal zu halten? 

(Bitte führen Sie dies im Detail auf.) 

 

3. Gibt es ein Beförderungsmanagement in der Stadt? Wenn nein, warum nicht? Wenn ja, wie 

sieht dies aus? 

 

Anlagenverzeichnis 

 

 

 

01.08.2023, gez. i.A. xxxx  

Datum, Unterschrift 

 

 

  

 

Fraktion Mehrwertstadt Erfurt, Frau Rötsch 
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