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Dringliche Informationsaufforderung - Auswahlverfahren Besetzung Kulturdirektor*in 

Öffentlichkeitsstatus 

öffentlich 

 
 

Stellungnahme 

Seitens des Personal- und Organisationsamtes ergeht folgende Stellungnahme: 

 

1. Wie sieht der Zeitplan für die Besetzung der Stelle des Kulturdirektors, die am 1. Januar 2019 

vakant ist aus? 

Die Stelle des Kulturdirektors war bis zum 14.10.2018 ausgeschrieben. Beworben haben sich 

15 Personen. Die Sichtung ist bereits durch den Oberbürgermeister und Frau Hoyer erfolgt. 

Die Sichtung durch die Interessenvertretungen erfolgt derzeit. 

Die Vorstellungsgespräche finden im Anschluss, wünschenswert Anfang Dezember 2018, 

statt. 

 

2. In welcher Weise findet das Auswahlverfahren statt und wie sind die Fraktionen darin 

eingebunden? 

Die Auswahlentscheidung trifft der Oberbürgermeister und beantragt beim Hauptausschuss 

die Zustimmung zur Neueinstellung in die Entgeltgruppe E 15.  

Im Rahmen des Beratungs- und Beschlussverfahrens im Hauptausschuss sind die Fraktionen 

beteiligt. 

3. Ab wann wird die Stelle des Stellvertretenden Kulturdirektors wieder besetzt? 

Die Abteilungsleiterstelle Kulturmanagement soll zum frühestmöglichen Zeitpunkt besetzt 

werden. Nach erfolgloser erster Ausschreibung Anfang 2018 ist nunmehr das zweite 

Ausschreibungsverfahren durchzuführen. Die Vorstellungsgespräche finden derzeit statt. 

Unter Beachtung entsprechender Rechtsmittelfristen der Konkurrenten ist eine Einstellung 

zum 1.1.2019 wünschenswert. 

 

 

Anlagen  

 

 

 

gez. Peter Kinsinger 
 

08.11.2018 
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