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Stellungnahme der Stadtverwaltung Erfurt zur Drucksache  0642/18 

Titel 

Festlegung aus der öffentlichen Sitzung FLRV vom 21.03.2018 zum TOP 6.1 - 

Stellenbesetzungsverfahren im Bereich des Feuerwehrrettungsdienstes und der Gefahrenabwehr 

(DS 0370/18) 

Öffentlichkeitsstatus 

öffentlich 

 
 

Stellungnahme 

Seitens des Personal- und Organisationsamtes ergeht folgende Stellungnahme:  

 

1. Inwieweit konnten die Stellen besetzt werden bzw. nicht besetzt werden? 

Beamtinnen und Beamte des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes (A8): 

- hier sollen 12 Stellen besetzt werden 

- von den 61 Bewerbern sind 25 Bewerber formal geeignet  

- Anfang Mai soll der Leistungsvergleich abgeschlossen sein  

 

Sachbearbeiter/-in Brand und technische Gefahren sowie  

Sachbearbeiter/-in Bevölkerungsschutz und Katastrophenvorsorge  

- Hier soll je eine Stelle besetzt werden  

- aufgrund der Bewerberlage waren anstelle eines Leistungsvergleichs 

Vorstellungsgespräche vorgesehen  

- dieser Umstand wurde dem A 37 in der KW 7 mitgeteilt; am 27. März terminierte die 

Feuerwehr die Vorstellungsgespräche auf den 18. April 2018  

- die drei geeigneten externen Bewerber haben die Termine abgesagt (der letzte am 

17. April 2018), wodurch die Besetzung nunmehr aufgrund eines Leistungsvergleichs der 

verbliebenen internen Bewerber erfolgen muss   

- da die nächsten planmäßigen Beurteilungen Anfang Mai anstehen, wurde mit der 

Feuerwehr vereinbart, den Leistungsvergleich so bald als möglich auf Grundlage der 

neuen Beurteilungen durchzuführen  

 

2. Ab wann sind die Stellen besetzt? 

Die vakanten Stellen sollten im Mai/Juni besetzt werden.  

 

 

Anlagen  

 

 

 

Peter Kinsinger 
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