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Beratungsfolge Datum Behandlung 
   

 Dienstberatung OB 15.02.2018 nicht öffentlich 

 Ausschuss für öffentliche Ordnung, Sicherheit und Ortsteile 27.02.2018 öffentlich 
   

 

 

Informationen aus der Verwaltung 

 

 

Einleitung 

Seit Auflegung des Maßnahmepaketes zur Ehrenamtsförderung der Kameradinnen und 

Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr Erfurt im Jahr 2009 hat sich aus Sicht des Amtes für 

Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (A37) dieser durch die Landeshauptstadt 

Erfurt eingeschlagene Weg zur Förderung und Stärkung des Ehrenamtes "Freiwillige Feuerwehr" 

bewährt. 

 

Über die Jahre hinweg hat sich Angebot und Bedarf der externen Maßnahmen angeglichen, sodass 

die zur Verfügung gestellten finanziellen Mittel bedarfsgerecht bewirtschaftet werden können 

und die einzelnen Maßnahmen sachlich planbar sind. 

Anzumerken ist an dieser Stelle, dass die Organisation, Planung und Bewirtschaftung des 

Maßnahmepakets ausschließlich durch das Amt 37 erfolgt, was auf Grund der unterschiedlichen 

Verfahrensweise der einzelnen Vertragspartner einen nicht unerheblichen zusätzlichen 

Arbeitszeitaufwand generiert hat. 

 

Für die Zukunft ist aus Sicht des Amtes 37 die Maßnahme "Familienförderung" zur Erhaltung der 

Attraktivität anzupassen. Ein entsprechender Vorschlag wurde bereits bei der 

Wehrführerberatung sowie in der Vorstandssitzung Stadtfeuerwehrverband vorgestellt und ist bei 

der Einzelbewertung der Maßnahme als Entwurf angefügt.  

 

 

Bewertung der Maßnahmen 

Maßnahme 1:  Förderung des Ehrenamtes - bei eigenen Stellenausschreibungen 

Nach Stellenausschreibung 2017 und durchgeführtem Auswahlverfahren konnte 2 Kameraden 
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der FF Erfurt ein Übernahmeangebot als Brandmeisteranwärter unterbreitet werden. 

Inwieweit bei sonstigen Stellenbesetzungsverfahren der Stadtverwaltung Erfurt bei gleicher 

Eignung die Eigenschaft als Kamerad/in der Freiwilligen Feuerwehr als besonderes Kriterium 

Berücksichtigung fand, entzieht sich der Kenntnis des Amtes 37.  

 

Maßnahme 2:  Förderung des Ehrenamtes - im Bereich der Berufsfindung und Berufsausbildung 

Im Kalenderjahr 2017 wurde 17 Schülern (3x weiblich) ein einwöchiges Praktikum ermöglicht. 

Darüber hinaus bietet das Amt 37 mittwochs und samstags im Rahmen der 

Brandschutzerziehung und Berufsfindung Führungen im GSZ an.  

 

Maßnahme 3:  Förderung des Ehrenamtes durch Gewährung einer Altersrente 

Auf Grundlage gesetzlicher Regelungen zur zusätzlichen Altersversorgung der ehrenamtlichen 

Angehörigen der Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehr werden durch das Amt 37 die 

notwendigen Schritte zur ordnungsgemäßen Registrierung, Verwaltung und Berechnung 

realisiert.  

 

Maßnahme 4:  freier Eintritt in die Museen der Stadt Erfurt 

Die Kameradinnen und Kameraden nutzen diese Maßnahme teilweise. 

(Eine Auswertung über die Nutzung des Angebotes ist weiterhin nicht möglich, da in den 

kulturellen Einrichtungen explizit hierzu keine Registrierung erfolgt) 

 

Maßnahme 5:  ermäßigter Eintritt zu Veranstaltungen im Theater der Stadt Erfurt 

Der mit dem Verwaltungsdirektor des Theaters der Stadt Erfurt vereinbarte ermäßigte Eintritt 

wurde durch eine feste Gruppe von Kameraden und Kameradinnen je nach Spielplan und 

persönlichem Interesse genutzt.  

Der für die Spielzeit 2017/2018 abgeschlossene Vertrag beinhaltet folgendes erweitertes 

Angebot: - ermäßigter Eintritt bei den Domstufenfestspielen 

 

Maßnahme 6:  freier Eintritt in den Zoopark Erfurt / ega Park Erfurt 

Dieses Angebot wird durch die Kameraden weiter genutzt. 

Die Beliebtheit der Maßnahme nimmt nach mehrjähriger Angebotszeit allerdings ab. 

Um die Attraktivität dieser Maßnahme weiter zu gewährleisten, wurde in Abstimmung mit 

dem Stadtfeuerwehrwart und dem Stadtfeuerwehrverband eine Ergänzung der Maßnahme 

vorgenommen. 

Für 2016 und 2017 wurden anstelle der Zooparkkarten Familienkarten für den ega-Park 

beschafft. 

 

Maßnahme 7:  freier Eintritt in die Schwimmbäder der Stadt Erfurt 

Die Nutzung der Erfurter Schwimmbäder durch die Freiwillige Feuerwehr hat sich im Rahmen 

des vorhandenen Kartenkontingents auf einem stabilen Niveau eingependelt. 

 

Maßnahme 8:  freier Eintritt in das Eisstadion 

Das Angebot wird nach Anpassung des benötigten Kartenkontingents gut angenommen und 

erfreut sich zum wiederholten Mal einer kompletten Auslastung.  

 

Maßnahme 9:  Förderung durch die Stadtwerke Erfurt Gruppe 

Eine zweckgebundene Förderung für die präventive Jugendarbeit wurde in Absprache mit den 

Stadtwerken für 2017 ausgesetzt. 2018 wird durch den Stadtjugendwart wieder ein 

entsprechender Förderantrag gestellt. 

Inwiefern die Ausschreibung von Stellen und Ausbildungsplätzen der Stadtwerke Erfurt GmbH 

zur Einstellung von Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr führte, ist nicht bekannt. 
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Fazit / Feedback 

Das Maßnahmepaket wird von den Kameradinnen und Kameraden durchweg als ein gutes 

Instrument zur Würdigung des Ehrenamtes Freiwillige Feuerwehr anerkannt. Die Aufnahme des 

ega-Parks (Familienkarte) und der Domstufenfestspiele (ermäßigter Eintritt) in das 

Maßnahmepaket wird innerhalb des vorgegebenen Budgets als positiver Aspekt zur Erhaltung der 

Attraktivität gesehen. Hiermit konnte auch dem Wunsch nach Flexibilisierung entsprochen 

werden.  

 

 

 

 

Anlagenverzeichnis 

 

 

 

 

 

15.02.2018, gez. A. Bausewein   

Datum, Unterschrift 
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