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Amt
Personal- und Organisationsamt

Stellungnahme der Stadtverwaltung Erfurt zur Drucksache 2140/16
Titel
Festlegung aus der 6ffentlichen Sitzung FLRV vom 19.10.2016 zum TOP 5.1 und 5.1.1 -

Nachfragen zur Drucksache 1961/16 - Personal der Feuerwehr Erfurt hier: Neustrukturierung und
Org.-Untersuchung

Offentlichkeitsstatus
offentlich

Stellungnahme

In Bezug auf die Stellungnahme zur Drucksache 1961/16 gab es weitere Nachfragen mit der Bitte
um schriftliche Beantwortung zu folgenden Fragen.

1. Was gibt es fir Festlegungen (Festlegungen zur Haushaltsaufstellung des Oberbiirgermeisters)
in Bezug auf die Personalstellen?

2. Wie sieht die Stadtverwaltung Erfurt die Notwendigkeit der Besetzung der Personalstellen bei
der Feuerwehr Erfurt um die es insgesamt geht? Wenn die Notwendigkeit nicht gesehen wird
dies vollumfanglich 2017/2018 umzusetzen, wer tragt dann die Verantwortung wenn was
passiert?

3. Die Umsetzung der Neustrukturierung ist mit einem konkreten Zeitplan zu untersetzen.

Zunachst sei auf die Drucksachen 1564/16 und 1961/16 verwiesen, in denen die Sachverhalte
sehrausfuhrlich dargestellt wurden.

Die Verwaltungsspitze hat im Rahmen der Haushaltsaufstellung 2016 in samtlichen Bereichen
der Verwaltung Kiirzungen vornehmen mussen, um die Zielvorgabe fiir den SN1 (Personalkosten)
einhalten zu kdnnen. Die Entscheidung wurde durch den Oberburgermeister im Rahmen einer
Dienstberatung gemeinsam mit seinen Beigeordneten am 03.03.2016 getroffen.

Aus Sicht der Organisationsabteilung ist zur Sicherstellung der umfdanglichen Aufgaben im
Bereich der Gefahrenabwehrplanung die Einrichtung von Stellen mit insgesamt 2,0 VbE
notwendig (Ergebnis einer Organisationsuntersuchung). Die in diesem Kontext vorbereiteten
MaRnahmen wurden jedoch in der DBOB vom 03.03.2016 abgelehnt.

Die Festlegung eines Zeitplanes fur die Aufstellung des Haushaltes 2017/2018 und eine
Entscheidung, welche Verdanderungen im Stellenplan aufgenommen werden, ist diesseits nicht
moglich. Hierzu sei an das Dezernat 2 verwiesen.

Bei der Aufstellung des Stellenplanes fiir den Doppelhaushalt 2017/18 wird dieser Stellenbedarf
berticksichtigt.

Peter Kinsinger 26.10.2016

Unterschrift Amtsleiter 11 Datum
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