
DA 1.15 

LV 1.56 

01.11 

© Stadt Erfurt 

Drucksache : 1363/15 Seite 1 von 1 

 

 

 

Beratungsfolge Datum Behandlung 
   

 Stadtrat 16.09.2015 öffentlich 
   

 

 

Anfrage nach § 9 Abs. 2 GeschO 

 

 

Anfrage 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister Bausewein, 

 

der Krankenstand innerhalb der Erfurter Verwaltung ist relativ hoch. Dies führt zu der Frage, ob 

die Stadtverwaltung als Arbeitgeber ausreichende Präventivangebote für ihre Mitarbeiter 

bereitstellt, um Ausfällen durch Krankheiten vorzubeugen. Laut Auskunft von Mitarbeitern der 

Verwaltung und gemäß der Beantwortung einer Stadtratsanfrage (0621/15) sind die Maßnahmen 

zur Gesundheitsprävention von Amt zu Amt verschieden. 

 

Vor diesem Hintergrund bitte ich um die Beantwortung folgender Fragen: 

 

1. Welche Angebote macht die Stadtverwaltung Erfurt ihren Mitarbeitern allgemein zur 

Gesundheitsprävention? 

 

2. Welche spezifischen bzw. unterschiedlichen Angebote werden in welchen Ämtern mit 

welcher Begrünung angeboten? 

 

3. Welche Pläne zur Erweiterung des Präventionsbereichs hat die Erfurter Stadtverwaltung? 

 

 

 

23.06.2015, gez. i. A. Hein   

Datum, Unterschrift 

 

 

  

 

Herr Panse, Fraktion CDU 
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