Jugendhilfeausschuss Erfu rt ®

Unterausschuss Entgeltordnung LANDESHAUPTSTADT
THURINGEN
Titel der Drucksache:
. Drucksach
Arbeitsplanung Unterausschuss auf dem Weg ricksache 2 3 67/1 3

zur einheitlichen Entgeltordnung

Entscheidungsvorlage
Jugendhilfeausschuss

6ffentlich
Beratungsfolge Datum Behandlung Zustandigkeit
Jugendhilfeausschuss 05.12.2013 nicht 6ffentlich Entscheidung

Beschlussvorschlag
Antrag an den Jugendhilfeausschuss:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Arbeitsplanung des UA Entgeltordnung zur Kenntnis und
beschlieRt, einen vom UA Entgeltordnung beschlossenen Entwurf zur einheitlichen
Entgeltordnung im Januar 2014 6ffentlich auszulegen.

Arbeitsplanung Unterausschuss auf dem Weg zur einheitlichen Entgeltordnung

04.11.13-18:00 Uhr erste Sitzung UA Entgeltordnung
Konstituierung / Arbeitsplanung

19.11.13-17:00 Uhr zweite Sitzung UA Entgeltordnung
Ubersicht Haushaltseinkommen in Erfurt
Synopse mit Integration der Anmerkung Anhorung |

03.12.13-17:00 Uhr dritte Sitzung UA Entgeltordnung
Synopse mit Integration geeigneter Zahlen
= Empfehlung an den JHA zur Auslegung

05.12.13-17:00 Uhr Sitzung JHA
= Beschluss UA mit Auslegung beauftragen

17.12.13-17:00 Uhr vierte Sitzung des UA Entgeltordnung
= Beschluss Entwurf zur Auslegung (bis 31.01.14)

20.12.13 bis 31.01.14 Auslegung des Entwurfes mit der Bitte um Stellungnahme
- Eltern / interessierte Offentlichkeit
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16.01.14-17:00 Uhr

13.02.14 -17:00 Uhr

25.02.14-17:00 Uhr

12.03.14-17:00 Uhr

- Freie Trager
- Amter der Stadtverwaltung

Sitzung des JHA
Moglichkeit der 6ffentlichen Anhérung

flnfte Sitzung UA Entgeltordnung

= Abwdgung der Stellungnahmen
= Beschluss Antrag an JHA / Stadtrat

Sondersitzung JHA
= Beschluss Antrag Stadtrat

Stadtratssitzung
Beschluss einheitliche Entgeltordnung

05.12.13, gez. Moller (Vorsitzender des UA Entgeltordnung)

Datum, Unterschrift
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Nachhaltigkeitscontrolling I:I Nein I:I Ja, siehe Anlage | Demografisches Controlling I:I Nein I:I Ja, siehe Anlage

Finanzielle Auswirkungen |:| Nein |:| Ja — Nutzen/Einsparung |:| Nein I:l Ja, siehe Sachverhalt

l Personal- und Sachkosten (in EUR) /
Personalkosteneinsparung (in VbE)

Deckung im Haushalt I:l Nein I:] Ja Gesamtkosten EUR

!

2013 2014 2015 2016
Verwaltungshaushalt Einnahmen EUR EUR EUR EUR
Verwaltungshaushalt Ausgaben EUR EUR EUR EUR
Vermogenshaushalt Einnahmen EUR EUR EUR EUR
Vermdégenshaushalt Ausgaben EUR EUR EUR EUR

I:I Deckung siehe Entscheidungsvorschlag

Fristwahrung

Ja I:l Nein

Anlagenverzeichnis

Sachverhalt

Begriindung

Der UA Entgeltordnung hat in seiner Sitzung am 3.12. diesen Arbeitsplan beschlossen. Die
Mitglieder des UA waren sich einig, dass dieser Zeitplan mit einer hohen Arbeitsbelastung fir alle
Beteiligten verbunden ist und die Moglichkeiten der Riickkopplung mit einzelnen Gremien
ambitioniert ist. Gleichzeitig schatzen die Mitglieder Uibereinstimmend ein, dass eine
Beschlussfassung im Stadtrat nach der Marz Sitzung 2014 nicht realistisch erscheint.

Beschluss UAam 3.12.13:  8Ja/0Nein /2 Enthaltung
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