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Der OberbUlrgermeister

Landeshauptstadt Erfurt . Der Oberbiirgermeister. 99111 Erfurt

Fraktion Mehrwertstadt
Frau Rotsch

DS 2500/20 - Anfrage nach § 9 Abs. 2 GeschO - Personalentwicklungskonzept — Journal-Nr.:

offentlich

Sehr geehrte Frau Rotsch,

Ihre Anfragen beantworte ich wie folgt:

1. Wieist der aktuelle Stand bei der Entwicklung des Personalent-
wicklungskonzeptes der Landeshauptstadt Erfurt?

Wie bereits im Hauptausschuss informiert, wurde ein MaBRnahmenkatalog
erarbeitet, welcher derzeit intern abgestimmt wird. Er wurde sowohl dem
Personalrat, als auch den Amtsleitern sowie den stadtverwaltungsinternen
Fachplanern Ende Oktober mit der Bitte um Riickmeldung vorgelegt. Aktuell
werden die Ricklaufe erfasst. Aufgrund der Pandemie und damit einherge-
henden zusatzlichen Belastungen, stehen noch einige Riickmeldungen aus,
welche flr die Gesamtbetrachtung aber zwingend beriicksichtigt werden
sollen.

2. Wann konkret wird das Konzept fertiggestellt sein und den
Stadtrdt/innen vorgelegt?

Die Nennung eines konkreten Datums ist aus o. g. Griinden nicht moglich.

3. Was behindert die Arbeit an dem Konzept und die ziigige Fertigstellung
dessen?

Siehe oben.

Mit freundlichen GriRRen

A. Bausewein

Sie erreichen uns: Rathaus
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